
Entdecke die Welt des Maschinenbaus als 
Feinwerkmechaniker
Angebotstag:

Uhrzeit:
7:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung
Ob klein oder groß, Maschinen werden in vielen 
möglichen Varianten benötigt. Wir bauen nicht nur
Standardmaschinen, nein Kundenwünsche werden
immer berücksichtigt und somit werden die 
Maschinen individuell. 
Als Feinwerkmechaniker lernst du manuelle 
Bearbeitungstechniken wie das Drehen, Fräsen, 
Bohren und Schleifen. Der Umgang mit 
verschiedenen Messwerkzeugen und das Fertigen 
von Maschinenbauteilen werden vermittelt. 
Die Ausbildung dauer 3,5 Jahre und erfolgt bei 
uns im Betrieb und in der Berufsschule 
(Ibbenbüren oder Rheine). Du nimmst während 
der Ausbildungszeit auch an mehreren 
überbetrieblichen Unterweisungen statt, die in der
Handwerkskammer Rheine stattfinden. 
Schau bei uns vorbei. Informiere dich direkt vor 
Ort. 

Veranstaltungsort:
Dornierstr. 18
48477 Hörstel

Berufsfeld:
Metall, Maschinenbau

Anzahl Plätze gesamt:
3

Anzahl Plätze noch verfügbar:
3

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 

OTI Oberflächentechnik GmbH
Dornierstr. 18
48477 Hörstel
DE 

Unternehmensdarstellung:
Die Firma OTI Oberflächentechnik 
GmbH ist ein mittelständischer 
Handwerksbetrieb im Bereich 
Maschinenbau. Das Unternehmen 
beschäftigt sich mit der Herstellung und
Wartung von Maschinen und Anlagen 
für die Oberflächentechnik im In- und 
Ausland. 
 
  

Unternehmensgröße:



Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche

Zusatzinformationen
Für deinen Erkundungstag benötigtst du Kleidung,
die auch dreckig werden darf, und 
Sicherheitsschuhe (Vielleicht hat jemand im 
Bekanntenkreis Schuhe die du dir ausleihen 
kannst?) 
Wir treffen uns um 7:00 Uhr im Büro (bitte 
klingeln).
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