
... schau "Backstage" als Karosseriebauer/-in 
für Instandhaltungstechnik (PKW) 
Angebotstag:
13.05.2025

Uhrzeit:
8:15 bis 16:30 Uhr

Beschreibung
Dein Schnuppertag beginnt mit der Aushändigung 
eines exklusiven S!-Backstage-Ausweises, der es 
Dir ermöglicht, hinter die Kulissen eines modernen
und professionell geführten Autohauses zu 
blicken. Darüber hinaus wirst Du Dich unmittelbar 
mit unseren Auszubildenden (vielleicht mit 
einer/em der Besten des Abschlussjahrganges 
2017) austauschen können und somit die für Dich 
wichtigen Infos verlässlich aus erster Hand 
erhalten. Wir versprechen Dir schon jetzt einen 
spannenden und interessanten Tag. 
 
Ablauf: Nach eine kurzen 
Unternehmensvorstellung, wirst Du einem 
Mitarbeiter zugewiesen, der sich an diesem 
besonderen Tag um Dich kümmern wird. Dein 
Tages-Mentor wird Dir ganz direkt und persönlich 
einen Einblick in das Aufgabenfeld eines/er 
Karosseriebauer/-in geben. Selbstverständlich 
triffst Du zwischendurch auch andere Kollegen, die
immer gerne Deine Fragen beantworten werden. 
 
Vergiss bitte nicht, uns frühzeitig Deine 
Kleidergröße mitzuteilen, damit wir Dir die 
notwendige Arbeitskleidung zur Verfügung stellen 
können. Ansonsten musst Du halt davon 
ausgehen, dass Deine Kleidung ggf. verschmutzt 
werden kann. Und denk an deine persönliche 
Verpflegung, nicht das nach der Pause der große 
Hunger kommt. 

Veranstaltungsort:
Osnabrücker Strasse 301
49479 Ibbenbüren

Berufsfeld:
Technik, Technologiefelder

SIEMON GmbH
Osnabrücker Strasse 301
49479 Ibbenbüren
DE 

Unternehmensdarstellung:
Das AUTOHAUS S!EMON ist eines der 
führenden Autohäuser im Münsterland 
mit über 250 hochqualifizierten 
Mitarbeitern, die in sechs 
Niederlassungen (Ibbenbüren, 
Lengerich, Warendorf, Münster, 
Emsdetten und Salzbergen/Rheine) 
tätig sind. Als anerkannter 
Vertragspartner der Marken VW, VW 
Nutzfahrzeuge, Hyundai und ?koda 
stehen unsere Mitarbeiter für eine 
außergewöhnliche Leistungsfähigkeit 
und Kompetenz. Diese 
Leistungsfähigkeit und Kompetenz des 
Hauses spiegeln sich auch durch eine 
Vielzahl von Prämierungen wieder. 

Unternehmensgröße:



Anzahl Plätze gesamt:
1

Anzahl Plätze noch verfügbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

 falls vorhanden sind Sicherheitsschuhe 
mitzubringen 
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