
Holz- und Bautenschützer/-in
Angebotstag:
04.05.2026

Uhrzeit:
7:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung
Was macht man als Holz- und Bautenschützer/in? 
 
Einsatz bei nassen Wänden - wenn Feuchte eine 
Wohnung oder ein Haus gefährdet, beginnt deine 
Mission als Bautenschützer/in der Fachrichtung 
Bautenschutz. Als Holz- und Bautenschützer/in 
trocknest du durchfeuchtete Bauwerke, bereitest 
Sanierungsbereiche vor, tauschst Mauerteile aus 
und ersetzt den Putz. Um künftigen Schäden 
entgegenzuwirken, führst du auch vorbeugende 
Maßnahmen durch.  
 
Du prüfst zunächst Art, Umfang und Ursache der 
Schäden. Dann ergreifst du in Absprache mit dem 
Auftraggeber die passenden Maßnahmen, um z.B. 
Feuchteschäden oder Schäden durch Pilzbefall an 
den Bauwerken oder Bauwerksteilen 
entgegenzuwirken. Du plant den Arbeitsauftrag, 
richtest den Arbeitsplatz ein und sorgst für eine 
qualitativ hochwertige Ausführung. Die 
ausgeführten Arbeiten dokumentierst du ebenso 
wie die eingesetzten Stoffe und Verfahren. 
 
Weitere Interessante Informationen findest Du auf
unserem Firmenprofil von 
https://www.ausbildung.de/unternehmen/isotec/s
tellen/ausbildung.de 
 
Für das Tagespraktika möchten wir Dich bitten, 
neben festes Schuhwerk und Arbeitskleidung auch
auch an die Tagesverpflegung zu denken. 

Veranstaltungsort:
Hansaring 142
48268 Greven

Berufsfeld:
Bau, Architektur, Vermessung

ISOTEC Gehrmeyer 
Abdichtungstechnik GmbH & Co.KG
Hansaring 142
48268 Greven
DE 

Unternehmensdarstellung:
Herzlich willkommen beim ISOTEC-
Fachbetrieb Abdichtungstechnik 
Gehrmeyer. 
 
Wir sind seit 2006 der Spezialist für die
Sanierung von Feuchtigkeits- und 
Schimmelpilzschäden an Gebäuden im 
Kreis Steinfurt, Kreis Coesfeld und 
Kreis Borken. Durch unser Wissen und 
den zahlreich sanierten Objekten haben
wir die Erfahrung, die Ursache für die 
Feuchtigkeit und den Schimmelpilz 
feststellen zu können. 
 
Unser Team rund um unseren 
Geschäftsführer Kai Lammers wächst 
stetig. Aktuell arbeiten 14 Mitarbeiter 
bei uns in der technischen Ausführung 
unserer Sanierungsverfahren, 3 
Sachverständige in der Analyse und 
Beratung beim Kunden und 3 
Mitarbeiterinnen in der Organisation 
und Verwaltung unseres Fachbetriebes. 
Vertrauen, ein familiärer Umgang, 
Kommunikation auf Augenhöhe und die
Wertschätzung für die geleistete Arbeit 
der einzelnen Kollegen stehen bei uns 
an erster Stelle. Unsere gute 



Anzahl Plätze gesamt:
1

Anzahl Plätze noch verfügbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben
- Sonstiges

Zusatzinformationen
Bitte denkt an Sicherheitsschuhe, Arbeitskleidung 
und Verpflegung für den Tag!

Teamatmosphäre fördern und pflegen 
wir durchgehend durch wöchentliche 
Teammeetings, eine gemeinsame 
Firmenreise im Jahr und freie Zeiten für
kleine Feste, gemeinsame 
Grillnachmittage und Team-
Entwicklungsmaßnahmen. 

Unternehmensgröße:
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