Pflege und Betreuung

Angebotstag:
24.03.2026

Uhrzeit:
8:30 bis 15:30 Uhr

Beschreibung

Wir vermitteln einen grundlegenden Uberblick
Uber die unterschiedlichen Berufe in einem
Altenpflegeheim.

Tagesplanung:

Ankunft und BegriBung
Datenschutzbelehrung, Unterweisung zur
Arbeitssicherheit

Fihrung durch das Haus

Informationen Uber das St. Gertrudenstift
Vorstellung der einzelnen Bereiche und dem
jeweiligen Berufsfeld

Erlduterungen der Tatigkeiten und der Ablaufe
Informationen tber Ausbildungs -und
Weiterbildungsmaoglichkeiten: Im Bereich der
Pflege und Betreuung und Hauswirtschaft
Informationen zu Praktika in unserem Haus
Hospitation im Bereich der Sozialen Betreuung
Hospitation im Bereich der stationaren Pflege

Veranstaltungsort:
Fredenstiege 4 - 6
48268 Greven

Berufsfeld:
Gesundheit

Anzahl Pliatze gesamt:
3

Anzahl Pldatze noch verfiigbar:
3

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen Uber das Unternehmen und Uber

Berufe des Berufsfeldes

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

St. Gertrudenstift GmbH
Fredenstiege 4 - 6

48268 Greven

DE

Unternehmensdarstellung:

Wir sind ein christliches, offenes Haus
und pflegen eine lebendige
Gemeinschaft.

Unser Ziel ist, Ihnen ein Zuhause zu
bieten, in dem Sie sich wohlflihlen,
ganzheitlich angenommen, unterstitzt
und begleitet werden. Der Mensch ist
flr uns individuell und einzigartig in
seiner Person, seine Wiirde ist in
unserer Einrichtung elementar und
unantastbar.

Wir geben den Bewohnern Hilfestellung

bei der Suche nach Lebensgestaltung
und Sinnerflllung.

Unser Pflegeverstandnis

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

. : Ministerium fir Arbeit,
Koflnap_znert MOl f"er Gesundheit und Soziales ’ ’%‘
Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen @




- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmodglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht (iber die Verdienst- und
Aufstiegsmadglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Der Bewohner wird in seiner
individuellen Einzigartigkeit seiner
Persdnlichkeit geachtet und begleitet
Unsere Pflege orientiert sich an den
individuellen BedUrfnissen,
Gewohnheiten und Fahigkeiten der
Bewohner

Unsere Pflege ist biografisch
ausgerichtet

Wir férdern, ohne zu Uberfordern, die
Erhaltung bzw. die Wiedergewinnung
einer moglichst selbststéandigen
Lebensfiihrung

Wir pflegen eine lebendige
Gemeinschaft und férdern insbesondere
das soziale Umfeld des Bewohners

Wir sorgen fur eine Umgebung, die
einer positiven Entwicklung férderlich
ist

Wir schaffen ein gutes,
zwischenmenschliches und
organisatorisches Miteinander mit allen
an der Pflege und Betreuung Beteiligten

Wir legen Wert auf die fachliche und
persdnliche Entwicklung unserer
Mitarbeiter

Wir orientieren uns am Stand der
Pflegewissenschaften durch Fort- und
Weiterbildung

UnternehmensgroéBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales ’ ’%&
des Landes Nordrhein-Westfalen ﬁ
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